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Au sein de notre délégation régionale,  
nos équipes situées à La Réunion  
accompagnent les entreprises des 
secteurs de l’artisanat, des services de 
proximité et des professions libérales ainsi 
que leurs salariés dans leurs besoins en 
compétences (formations, recrutements 
en alternance). Elles contribuent à la 
bonne articulation entre les priorités  
des branches professionnelles et les 
spécificités du territoire. 

Commission paritaire  
régionale (CPR)
Dans toutes les régions, y compris 
ultramarines, Opco EP dispose d’une  
Commission paritaire régionale (CPR).  
Elle met en œuvre les priorités portées par 
les branches professionnelles et le Conseil 
d’administration d’Opco EP. Elle construit 
et propose chaque année des actions pour 
répondre aux besoins de la région dans le 
cadre du Plan d’action régional (PAR). 

Focus sur un projet à La Réunion
Opco EP et Eco CO2 s’engagent  
activement dans la transition écologique 
et énergétique des entreprises de 
proximité à La Réunion et dans les DROM. 
Dans le cadre de ce partenariat,  
les entreprises de proximité peuvent 
bénéficier du programme SEIZE,  
adapté aux spécificités des territoires 
ultramarins. Il propose des ateliers  
de sensibilisation, l’installation d’un kit de 
mesure et d’un suivi des consommations 
d’électricité, l’accompagnement vers  
les aides et dispositifs disponibles selon  
le territoire, ainsi qu’une « visite énergie » 
pour réaliser un état des lieux énergique 
des locaux professionnels. 

Chiffres 2023



2
CFA bénéficiant  

d’une aide à  
l’investissement 

43 490 
euros investis 

3
projets réalisés

Des partenariats et  
des cofinancements  
pour renforcer  
les actions 
Opco EP développe des  
partenariats avec de multiples 
acteurs nationaux et locaux afin  
de renforcer ses moyens d’action, 
de développer de nouvelles 
ressources et synergies.

Partenaire de proximité  
des CFA de La Réunion
Chaque année, nous soutenons financièrement 
le développement de l’apprentissage sur 
l’ensemble du territoire et rencontrons les CFA 
de la région pour renforcer l’accompagnement 
des entreprises et des jeunes. Notre enjeu 
commun porte sur l’accompagnement social 
des apprentis.  

Éclairer sur les mutations  
des métiers des branches  
dans les territoires 
Le « Panorama de territoire La Réunion » vise 
à connaître et à comprendre les spécificités 
régionales pour proposer des actions concrètes 
répondant aux besoins des entreprises et de 
leurs salariés.

Opco EP a contribué à l’achat d’un four à sole de 
dernière génération pour un montant de 21 120€,  
pour le CFA du CENTHOR de la CCI Réunion, afin 
d’améliorer la qualité de la formation et de doter  
les apprentis de La Réunion d’un outil qui magnifiera 
leurs créations, mettant ainsi à l’honneur la 
gastronomie réunionnaise. La rareté des équipements 
de ce type dans les territoires ultramarins nécessite 
un accompagnement renforcé, et ces sujets, depuis 
la création d’Opco EP, font l’objet d’une attention 
particulière des instances paritaires pour  
les Départements et Régions d’Outre-Mer.

En action
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