OpcoEP
en Normandie

Auseindenotre delégationregionale,
nosequipessituéesen Normandie
accompagnent lesentreprises des secteurs
del'artisanat, desservices de proximite

et des professions libéralesainsi queleurs
salaries dansleursbesoinsen compétences . .
(formations, recrutements enalternance). La pr?su.:lence ..
Elles contribuenta la bonnearticulation de la Commission Pa"ta're
entre les priorités des branches en Normandie:
professionnelles et les spécificites

duterritoire.

Commission paritaire
régionale (CPR)

Danstouteslesrégions,y compris

ultramarines, Opco EP disposed’'une

Commission paritaire regionale (CPR).

Elle met en ceuvre les priorités portees par Frédéric Mohamed

les branches professionnelles et le Conseil Jenoudet Khelifi
d'administration d'Opco EP. Elle construit Président | Vice-Président
et propose chagueanneedesactions pour (CPME) (CFTC)
répondreauxbesoinsdelarégiondansle

cadreduPland’actionrégional (PAR).

Focus sur un projet
en Normandie

EnNormandie, OpcoEPalancele projet @ 1 8 5 é 5

Elan pour soutenir les entreprises en entreprisesaccompagnées
faisantappeladescabinets d’'experts
pluridisciplinaires. L' objectifest de

perenniser leur activité et de securiser 00000 76 8 9 7

lesemplois. Cetteinitiative cible X
M salariés

particulierement lescommercesde

proximite en centre-ville et 'artisanat.
contrats

d’'apprentissage
signés
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’| 3 Partenaire de proximité

crabenencont .‘ des CFA de Normandie
d'uneaidea > Chagueannée, nous soutenonsfinanciérement
linvestissement ledeveloppementdel'apprentissagesur
l'ensembleduterritoireetrencontronsles CFA
% delarégionpourrenforcerl'accompagnement

302 503

eurosinvestis

S
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projets réalisés

desentreprisesetdesjeunes. Notreenjeu
commun portesurl'accompagnementsocial
desapprentis.

Opco EPa participéau financement des laboratoires
delaboucherieet delaboulangerie-patisserie pour
le nouveau CFA CMA Normandie, le Campus Raphaél
MALLARD au Havre. Le coUt total s'élevea 450 000<,
avec une subvention de 360 000< accordee,
couvrantainsi 80 % des dépenses.

Chiffres 2023

Eclairer sur les mutations
des métiers des branches
dans les territoires

Le « Panoramadeterritoire Normandie » vise
aconnaitreetacomprendreles specificités
reégionales pour proposer desactions concretes
repondantaux besoinsdes entreprisesetde
leurssalariés.

Des partenariats et

des cofinancements n— ; s
pourrenforcer e I e
lesactions A -

OpcoEPdéveloppedes
partenariatsavec de multiples
acteurs nationaux et locaux afin
derenforcer ses moyensd'action,
dedévelopperdenouvelles
ressources et synergies.
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