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Au sein de notre délégation régionale,  
nos équipes situées en Nouvelle-Aquitaine 
accompagnent les entreprises des secteurs 
de l’artisanat, des services de proximité et 
des professions libérales ainsi que leurs 
salariés dans leurs besoins en compétences 
(formations, recrutements en alternance). 
Elles contribuent à la bonne articulation 
entre les priorités des branches  
professionnelles et les spécificités  
du territoire.  

Commission paritaire  
régionale (CPR)
Dans toutes les régions, y compris  
ultramarines, Opco EP dispose d’une 
Commission paritaire régionale (CPR).  
Elle met en œuvre les priorités portées par 
les branches professionnelles et le Conseil 
d’administration d’Opco EP. Elle construit  
et propose chaque année des actions pour 
répondre aux besoins de la région dans  
le cadre du Plan d’action régional (PAR). 

Focus sur un projet 
en Nouvelle-Aquitaine
Pour saisir les opportunités de  
développement de l’économie  
et de l’emploi, le conseil Régional 
 Nouvelle-Aquitaine et Opco EP ont  
mis en œuvre une collaboration active  
formalisée.
L’accompagnement proposé permet 
d’aider les salariés des entreprises  
bénéficiaires à répondre à leurs besoins 
d’anticipation et d’évolution de  
compétences et de sécurisation des 
parcours professionnels. Cette offre a 
permis de maintenir et développer les 
compétences de 264 stagiaires pour  
67% d’entreprises de moins de 50 salariés.
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Des partenariats et  
des cofinancements  
pour renforcer  
les actions 
Opco EP développe des  
partenariats avec de multiples 
acteurs nationaux et locaux afin  
de renforcer ses moyens d’action, 
de développer de nouvelles 
ressources et synergies.

30
CFA bénéficiant  

d’une aide à  
l’investissement 

1 237 822 
euros investis 

52
projets réalisés

Partenaire  
de proximité des CFA  
de Nouvelle-Aquitaine
Chaque année, nous soutenons financièrement 
le développement de l’apprentissage sur 
l’ensemble du territoire et rencontrons les CFA 
de la région pour renforcer l’accompagnement 
des entreprises et des jeunes. Notre enjeu 
commun porte sur l’accompagnement social 
des apprentis.

Éclairer sur les mutations  
des métiers des branches  
dans les territoires
Le « Panorama de territoire Nouvelle-Aquitaine » 
vise à connaître et à comprendre les spécificités 
régionales pour proposer des actions concrètes 
répondant aux besoins des entreprises et de 
leurs salariés.

Des innovations émergent dans l’immobilier, 
mettant en avant les biens dans un contexte 
immersif. Dans ce cadre, Opco EP en Nouvelle- 
Aquitaine a accompagné un CFA pour former  
les apprentis à la prise de vue et de son, au montage 
vidéo et à la gestion des réseaux sociaux.

En action
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