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Scéne ouverte pour les apprentis : Opco EP partenaire
d’Apprentiscéne !

Opco EP, acteur majeur de la formation professionnelle, participe pour la premiére fois a
Apprentiscéne, un programme valorisant les talents des apprentis par le théatre. Une
occasion unique pour les jeunes issus des CFA volontaires de pouvoir suivre des cours
de théatre comportemental. En s’associant a cet événement, Opco EP réaffirme son
engagement en faveur de l’alternance et contribue au rayonnement des métiers de
proximité.

Un concept unique pour valoriser I’apprentissage

Elu meilleur événement éducatif mondial en 2022, Apprentiscéne permet aux apprentis
volontaires issus de 13 CFA et de 13 branches professionnelles d’exprimer leur quotidien et
leur métier a travers des saynétes théatrales. L'événement a déja mobilisé 15 500 jeunes a
travers la France depuis sa création. Encadrés par des metteurs en scéne professionnels et
accompagnés par leur CFA, ils bénéficient de 20 heures de formation incluant théatre
comportemental, ateliers en CFA et répétitions avant le Jour J. Cette année, 91 apprentis,
répartis en 13 groupes de 5 a 7 personnes, monteront sur la prestigieuse scéne du théatre
Marigny pour présenter leurs créations. Une large diversité de métiers et de régions sera mise
a I'honneur : prothésistes dentaires (Auvergne-Rhéne-Alpes), patisserie (Saint-Gilles-les-
Hauts), fleuristes et vente d’animaux (Marmande), installation et entretien de matériel
thermique (Cholet), boucherie (Paris), pharmacie (Rennes), coiffure (Caen), confiserie et
chocolaterie (Joué-lés-Tours), commerce de détail de I'habillement (Mercurey), boulangerie-
patisserie (Eschau), esthétique (Aubagne), distribution, location et maintenance de matériels
agricoles (Savy-Berlette) et immobilier (Toulouse).

Deux soirées d’exception au théatre parisien Marigny

Deux grandes soirées seront organisées pour célébrer les talents des apprentis. Le 12 mai,
ils présenteront leurs saynétes devant un public et un jury composé de célébrités,
professionnels du théatre et du monde de I'entreprise. A l'issue de cette soirée, deux groupes
seront sélectionnés pour représenter Opco EP lors de la grande finale Apprentiscéne, le 16
mai. Celle-ci se conclura par une remise des prix sur scéne.

Opco EP, un acteur engagé en faveur de I'apprentissage

Opco EP accompagne les acteurs de la formation professionnelle en facilitant 'accés a des
dispositifs innovants et en encourageant les bonnes pratiques en matiére de formation et
d’alternance. En rejoignant 'aventure Apprentiscene, I'opérateur de compétences poursuit sa
mission de soutien aux entreprises de proximité et aux jeunes en apprentissage. Ce



programme pédagogique unique seécurise le parcours des jeunes en développant les
comportements et rituels sociaux essentiels en entreprise leur permettant ainsi d’améliorer
leur prise de parole en public, leur gestion du stress et leur confiance en eux. En s’engageant
dans ce projet, ils se préparent activement a une relation durable et de qualité tant sur le plan
professionnel que personnel.

A propos de I’Opco des Entreprises de Proximité

L’Opérateur de Compétences des Entreprises de Proximité (Opco EP) est I'un des principaux acteurs
de I'écosystéme de la formation professionnelle et de I'apprentissage. Il accompagne au quotidien
plus de 434 600 TPE-PME du champ de l'artisanat, des services de proximité et des professions
libérales (54 branches professionnelles et I'interprofession) pour faire grandir les compétences de
leurs 2,4 millions de salariés.

S’appuyant sur son maillage territorial (95 implantations en métropole et en Outre-mer), I'Opco EP agit
au plus prés des bassins d’activité pour répondre aux besoins et aux préoccupations des entreprises
de proximité a chaque étape de leur croissance, a chaque défi lié aux transitions, en s’appuyant sur
le capital humain.

Ses actions se matérialisent par la gestion des ressources financieres de la formation et de
lalternance, le déploiement d’'un accompagnement humain sur-mesure en matiére de ressources
humaines et de RSE, la promotion de 'alternance et la création de certifications professionnelles.

Eclaireur sur les mutations de I'emploi, I'Opco EP conduit également une mission d’observation afin
de permettre aux branches, aux entreprises et aux salariés d’anticiper les transformations a venir.

L’'Opco EP est né de l'accord constitutif interprofessionnel signé par la CPME, I'U2P et 5
confédérations syndicales de salariés, CFDT, CFE-CGC, CFTC, CGT, CGT-FO en 2020.
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