ACCOMPAGNEMENT
A LA RSE*

BENEFICIER D'UN ACCOMPAGNEMENT
POUR VOUS INITIER OU METTRE EN PLACE
VOTRE POLITIQUE RSE

étre accompagné

FAITES DE LA RSE UN OUTIL DE PILOTAGE
ET DE PERFORMANCE POUR VOTRE ENTREPRISE

O

2 Bénéficiaires

L'ACCOMPAGNEMENT RSE
PROPOSE PAR OPCO EP

Cet accompagnement s’adresse aux dirigeants des

c'est C{UOi ? entreprises. Selon la/les thématique(s) RSE traitée(s)
lors de 'accompagnement, les parties prenantes

[ s’agit d’'un accompagnement qui peut étre de I'entreprise peuvent étre intégrées et bénéficier

individualisé ou collectif et qui s’adresse aux de 'accompagnement (collaborateurs, actionnaires,

entreprises désireuses de s’engager dans une clients, fournisseurs...)

démarche RSE.

Votre entreprise est concernée par un fort taux 3 Déroulement

de rotation du personnel ?

Votre activité dépend de ressources L’accompagnement s’organise en 4 phases

naturelles? intégrant des séquences de formation

Votre activité est énergivore? individuelles ou collectives

Vous étes soucieux de la qualité de vos
produits/services et de vos relations clients/
fournisseurs?

Un pré-diagnostic: Visant a mesurer le
degré de maturité RSE, cerner le besoin et les

Vous savez votre gouvernance d’entreprise attentes
fragile? Un diagnostic et un plan d’action

. 2 associé: Dans I'objectif d’identifier et
Tous ces enjeux sont du ressort de la RSE et cartographier les parties prenantes, faire
peuvent y trouver leurs réponses a l'aide d’un émerger les enjeux RSE de maniére
accompagnement personnalisé. exhaustive

Un accompagnement a la concrétisation
<3> du plan d’action: cet accompagnement
peut étre en continu et/ou ponctuel en
fonction du besoin et de la/les thématique(s)
RSE abordée(s)

@ Une phase de cléture et de suivi:

. o Donnant lieu a I'élaboration d’un plan de
Les entreprises de Guadeloupe et Martinique, de communication intégré a la feuille de route

moins de 50 salariés de tout secteur d’activité. RSE et & un rapport de progrés RSE

1 Entreprises concernées

* Responsabilité Sociétale des Entreprises

votre allié au quotidien. Opérateur de compétences

des Entreprises de Proximité

L’Opco des Entreprises de Proximité, @PCO EP
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ACCOMPAGNEMENT A LA RSE

REDUIRE SON
EMPREINTE
ENVIRONNEMENTALE

RENFORCER SA
GOUVERNANCE
D’ENTREPRISE

- Dialogue, relations et implication - Achats responsables;
de vos partenaires, prestaires, et - Baisse de la consommation
collaborateurs; d'énergie et autres ressources;
. Charte éthique et raison d'étre de - Baisse des emissions CO2.

votre entreprise;
- Vision et orientation strategique
de l'entreprise.

POUR QUELLES
RAISONS
BENEFICIER D’UN
ACCOMPAGNEMENT
) ALARSE?
REDUIRE LES AUGMENTER SA
RISQUES PESANT SUR — VALEUR HUMAINE
LACTIVITE AJOUTEE
- Aide a la conformite - Qualité de vie au travail et
reglementaire; fidéelisation des collaborateurs;
- Gestion et protection des - Developpement des
donnees. compeétences.
BOOSTER SA
PERFORMANCE
ECONOMIQUE

- Mise en place de partenariats
locaux;

- Optimisation de la qualité des
produits et services.

4 Financement 5 Démarche

Cet accompagnement est financé jusqu’a 90 %. Contactez votre conseiller OPCO EP.
Plus d’informations: opcoep.fr

L’Opco des Entreprises de Proximité, @PCO EP

votre allié au quotidien. Opérateur de compétences

des Entreprises de Proximité
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